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SIS Dwec;cuon de Recursos Humanos 1 Pégma 1de
Nombre del Contratista: - “Bianca Lorena Lucas Velez S ,CU“‘?’,?',;‘2,758 747610101
Servicios (TecmcosoProfesxonales) PR 7 Prvo'feSiQnﬁaleS" | R
“NGmero de Contrato: | 029-78-2026 MCD "~ | Plazo de Contrato: 02 de enero 2130 de junio del 2026
Acuerdo Ministerial: | 1-2026 | Fechadelinforme: | 30/01/2026 |
Periodb del ' D ﬂ | (Ennimeros) |- (Enletras} | (En ntmeros) | (En nimeros)- | - (En fetras) - - {Ennimeros) = .~
; ~ | Deli———F—————— “Al: - — P Rr ]
Informe: R 02 - enero: 2026 - | . - 31 | enero : ¢ 2026 E 7 ;

Objeto del Contrato -

"El Contratlsta" se compromete a prestar sus servicios profesionales individuales en oeneral ‘para la Dlreccxon de Recursos Humanos del
. Despacho Ministerial del Mlmsteno de Cultura y Deportes ‘con dedxcacmn, diligencia, con arreglo a los principios de la ética'y probidad,
. en la prestacion de Servmos y cumplumento de las act1v1dades que se descrxben a contmuacxon ‘'sin ser estas hmltanvas 5ino umcamente
_ 'enuncmtlvas (segun Clausula de contx ato. Tex Cer a) 5 : :

Actlvadades ejecutadas conforme al contrato y termmos de referenc:a

ca) - Asesore enla elaboraclon y llenado de 1nstrumentos para la presentacmn del Plan Anual de Recursos Humanos requerldo por el
| ente rector, Oﬁcma Nacional de Servxclo C1v11 -ONSEC- a presentar por la Direccion de Recursos Humanos.
b) Asesoré en el analisis, sehcltud segulmtento y. planteamiento de respuestas a los requerimientos dmgldos a Ia Dlreccxon de
. ‘Recursos ‘Humanos, por parte- delas wnidades administrativas del Ministerio de Cultura y Deportes; ]
¢) Asesoré en el analisis, solicitud, seguimiento y planteannento de r@spuestas a los’ requerimientos dmgxdos ala DlI‘ecClOﬂ de
- Recursos Humanos, por parte del ente rector (Oﬁcma Nacxonal de Servicio Clvﬂ) y el ente 1nvesu0ad0r (Mnlsteno Pubhco)
entre otras instituciones. . . . : . .
d) * Asesoré en la emisién de mformes y report&s requendos por 1a D1recc1on de Recursos Humanos : :
. &) Asesoré en la revision de expechentes de contratacion; previo.a la aprobacion de la Direccién de Recursos I-Iumanos
b~ f)  Asesoré en 1la elaboracion y seguimiento de proyectos relacionados con las funciones de la Direccién de Recursos Humanos;
' g) Brindé asesoria en la sistematizacion y fortalecimiento de procesos administrativos internos- de la Direccién de Recursos |
Humanos ‘mediante la identificacion de opoﬁumda,des de mejora estandanzamon de procedlmxentos y elaboracxon de.
i -'mstrumentos que respalden la toma de decnslones AR : oL

- Llcdq. anccx Lorena Luicas Velez N el o Licda. MG!WG Llsseth Valle Cuches
o Nombre Completo del Contratlsto*-' L Nombre de la Autorldcd que Eua!ua los Seruxc:os
T e L V(sregun, lqusula dé contrato: Décima Primera) -

qél que Euq},ua los Semlaos '
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